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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ГОРОД АХТУБИНСК»

ОГРН 1163025051243

ИНН 3022006756 /  КПП 302201001

	Тел: 8(85141)3-50-03

kspgorodahtubinsk@mail.ru
	ул. Щербакова д.14 каб.404,

 г. Ахтубинск, Астраханской области, 416506


ЗАКЛЮЧЕНИЕ

по результатам финансово-экономической экспертизы проекта решения:

О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципального образования «Город Ахтубинск» от 28.02.2024 №282/64 
16.05.2025                                                                                                                  № З-10/2025
 На основании п.7 ч.2 ст.9 Федерального закона от 07.02.2011 г. №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и письма Совета муниципального образования «Город Ахтубинск» от 15.05.2025 №76 была проведена финансово-экономическая экспертиза проекта решения: «О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципального образования «Город Ахтубинск» от 28.02.2024 №282/64.
При проведении финансово-экономической экспертизы и подготовке заключения использованы следующие представленные документы:
1. Проект Решения Совета муниципального образования «Городское поселение город Ахтубинск Ахтубинского муниципального района Астраханской области» «О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих от 28.02.2024 №282/64 (далее – проект решения);

2. Пояснительная записка к проекту решения. 

Представленным на экспертизу проектом решения предусматривается следующие изменения и дополнения:

1) часть 2.1. раздела 2 дополнить пятым пунктом:

«5) премии.»;
2) дополнить раздел 2 частью 2.8 следующего содержания:

«2.8 Предельные премии главе муниципального образования «Городское поселение город Ахтубинск Ахтубинского муниципального района Астраханской области» устанавливается в размере шести ежемесячных денежных вознаграждений.

Предельные премии председателя Совета муниципального образования «Городское поселение город Ахтубинск Ахтубинского муниципального района Астраханской области» устанавливается в размере1,4 ежемесячных денежных вознаграждений.»;

3) часть 2.8 считать соответственно частью 2.9.

4) часть 3.1 раздела 3 внести изменения и дополнения:
а) в пункте 2) слова «шести ежемесячных денежных вознаграждений» заменить словами «ежемесячного денежного вознаграждения»;

б) в пункте 3) слова «двух ежемесячных денежных вознаграждений» заменить словами «ежемесячного денежного вознаграждения»;

в) дополнить четвертым пунктом «4) премии в размере «шести ежемесячных денежных вознаграждений.»;
5) часть 3.2 раздела 3 внести изменения и дополнения:
а) в пункте 2) слова «2,4 ежемесячных денежных вознаграждений» заменить словами «ежемесячного денежного вознаграждения»;

б) дополнить четвертым пунктом «4) премии в размере «1,4 ежемесячных денежных вознаграждений.»;

В результате рассмотрения представленного проекта установлено следующее.

Согласно п.4 ст.86 БК РФ, органы местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с соблюдением требований, установленных Бюджетным Кодексом РФ.
В силу п.2 ст.136 БК РФ, муниципальные образования, в бюджетах которых доля дотаций из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (без учета дотаций местным бюджетам, предоставленных в целях содействия достижению и (или) поощрения достижения наилучших значений показателей, в том числе показателей социально-экономического развития муниципальных образований, и (или) поощрения за лучшие практики деятельности органов местного самоуправления) и (или) налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), замененной дополнительными нормативами отчислений, в течение двух из трех последних отчетных финансовых лет превышала 5 процентов доходов местного бюджета, за исключением субвенций и иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с соглашениями, заключенными муниципальным районом и поселениями, начиная с очередного финансового года не имеют права превышать установленные высшим исполнительным органом субъекта Российской Федерации нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления.
В силу Постановления Правительства Астраханской области от 28.12.2023 №819-П «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Астраханской области» (далее – Постановление Правительства от 28.12.2023 №819-П)  норматив формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих  Астраханской области (далее - норматив формирования расходов) для Городского поселения город Ахтубинск Ахтубинского муниципального района Астраханской области утвержден в расчете на год в общем объеме – 18 809 530,00 руб.
Согласно предоставленного отчета за 2024 год, норматив формирования расходов составил в общем объеме 14 386 325,35 руб., что не превышает утвержденный норматив формирования расходов (18 809 530,00 руб.). На примере 2024 года имеется свободный неиспользованный норматив формирования расходов (4 423 204,65 руб.), который позволяет увеличить оплату труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе.
В проекте решения предлагается в фонд оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в часть 2.1. раздела 2 добавить пункт 5, в котором будет предусмотрена предельная премия: главе муниципального образования «Город Ахтубинск» в размере шести ежемесячных денежных вознаграждений, председателю Совета муниципального образования «Город Ахтубинск» в размере 1,4 ежемесячных денежных вознаграждений. Данная премия в расчете на год для главы и председателя Совета муниципального образования «Город Ахтубинск» составит в общей сумме 600 000,00 руб., и не потребует дополнительных средств в 2025 году, поскольку предусмотрена в Решении Совета муниципального образования «Городское поселение город Ахтубинск Ахтубинского муниципального района Астраханской области от 18.12.2024 №30/05 «О бюджете муниципального образования «Городское поселение город Ахтубинск Ахтубинского муниципального района Астраханской области» на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов (в ред. от 29.04.2025 №48/10). 
 Таким образом, по результатам проведенной финансово-экономической экспертизы представленный проект решения соответствует действующему законодательству. 

        По результатам экспертизы проекта решения Совета муниципального образования «Город Ахтубинск» «О внесении изменений в Положение об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих от 28.02.2024 №282/64, нарушений законодательства не установлено. Предложенный проект решения рекомендуется к рассмотрению на заседании Совета муниципального образования «Город Ахтубинск». 
	Председатель  КСО МО «Город Ахтубинск»
	
	И.Н. Аржанова



